
 

 
 
 

 

 

DADOS CADASTRAIS 

ENTIDADE PROPONENTE: Associação dos Amigos e Pais 

de Pessoas Especiais 

CNPJ: 

24.479.149/0001-63 

ENDEREÇO: Rua Maria Breda, s/n 

CIDADE: 

Maceió    

UF: AL CEP: 57036-280 DDD/TEL: 82 3022-9683/98186-

1828 

E-MAIL: convenio@aappe.org.br ; aappe@aappe.org.br  

CONTA: 49944-7 BANCO: Banco do Brasil AGÊNCIA: 1523-7 

REPRESENTANTE: Iraê Cardoso CPF: 332.090.307-15 

RG/ÓRGÃO EXPEDIDOR: 4162349-5 SSP/AL FUNÇÃO: Presidente 

 

1. JUSTIFICATIVA: 

A Associação dos Amigos e Pais de Pessoas Especiais – AAPPE é uma 

Organização da Sociedade Civil – ONG sem fins lucrativos de utilidade pública federal, 

fundada em 28 de fevereiro de 1987. A Instituição tem como missão prestar serviços de 

qualidade as pessoas com deficiência, baseados fundamentalmente na assistência social, 

educação, saúde e defesa de direitos. 

 Há 17 anos a AAPPE presta serviços de reabilitação as pessoas com 

deficiência e há 6 anos nossa rede de atendimento à saúde das pessoas com deficiência, 

foi ampliada com a habilitação do CER lll em Maceió, CER ll em Santana do Ipanema e 

Oficina Ortopédica. O público atendido se constitui das pessoas com deficiência, 

familiares e comunidade de baixa renda, oriunda da atenção básica municipal, órgãos da 

assistência social e outros equipamentos comunitários. Além de uma equipe médica 

especializada, a AAPPE possui uma equipe terapêutica interdisciplinar e uma equipe 

administrativa e operacional que dá todo suporte as atividades, o que nos leva a um 

quadro de mais de 200 colaboradores que demandam investimentos em capacitação 

técnica e organizacional. 

É importante ressaltar o valor desta emenda para que, possamos investir em 

capacitação técnica e organizacional e consequentemente melhoria dos serviços, 

considerando-se que, os atuais recursos do SUS estão comprometidos com os 

atendimentos. Não temos dúvida que essa emenda somada aos nossos esforços será de 
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fundamental importância para a população beneficiária, bem como estabelecer em 

regime de cooperação mútua, entre os partícipes, o desenvolvimento de ações e serviços 

de Saúde no âmbito do Sistema Único de Saúde de forma complementar. 

 

2. PLANO DE TRABALHO GERAL 

 

ITEM DESCRIÇÃO VALOR 

01 DESPESAS COM MANUTENÇÃO   R$ 267.200,00  

02 DESPESAS COM MATERIAL DE CONSUMO  R$ 7.000,00  

03 DESPESAS COM TRANSPORTE  R$ 17.800,00  

04 SERVIÇOS DE PESSOA FÍSICA/JURÍDICA   R$ 58.000,00  

TOTAL R$  350.000,00  

 

 

3. PLANO DE TRABALHO DETALHADO 

 

DESCRIÇÃO VALOR MÊS 
QTDE DE 

MESES 
VALOR TOTAL 

REFORMA PREDIAL DAS 

UNIDADES DE SAÚDE MACEIÓ 
 R$ 37.783,33  06  R$ 226.700,00  

SINALIZAÇÃO  R$ 2.583,33  06  R$ 15.500,00  

ACESSIBILIDADE  R$ 4.166,67  06  R$ 25.000,00  

TRANSPORTE  R$ 2.966,67  06  R$ 17.800,00  

MATERIAL DE CONSUMO  R$ 1.166,67  06  R$ 7.000,00  

CONSULTORIA  R$ 9.666,67  06  R$ 58.000,00  

TOTAL    R$ 350.000,00  

 

4. RESULTADOS ESPERADOS 
 Valorização do SUS por parte da sociedade. 

 Equipe técnica capacitada, estrutura organizacional condizente com a demanda. 

 Melhorias da qualidade nos serviços para o público alvo e nas relações com as entidades 

públicas de saúde. 

 Efetivação de novas parcerias com outros setores da rede de atendimento à saúde 

pública. 

5. IMPACTO NA SOCIEDADE / PUBLICO ALVO 
 Acesso mais fácil da população carente à bens e serviços públicos de saúde, 

principalmente à população oriunda das periferias e adjacências.  



 

 
 
 

 

 Maior capacidade de resposta frente as novas patologias, epidemias e suas 

conseqüências.  

 Colaboradores capacitados para atuar junto ao público alvo e para gerir recursos e 

serviços. 

 

6. MONITORAMENTO 

 De uma forma geral, o processo de monitoramento e avaliação de um projeto 

consiste em procedimentos de análise e acompanhamento das ações e resultados ligados 

ao projeto. 

Em relação ao monitoramento dos recursos dessa emenda, será realizado de forma 

contínua através dos princípios regentes da Administração Pública, seguindo os 

seguintes parâmetros: 

a) Executar o Plano do Projeto;  

b) Relatar o desempenho do projeto;  

c) Controlar o monitoramento dos riscos. 

 

7. AVALIAÇÃO 

Na avaliação utilizaremos os indicadores operacionais que irão quantificar e 

explicitar os investimentos disponíveis no projeto para a realização das atividades, 

sejam eles pagamentos de despesas com manutenção ou pagamentos de despesas com 

serviços de pessoa física/jurídica. 

Em relação as ações do projeto, a avaliação se baseará no quantitativo, números 

de atendidos, e no indicador qualitativo verificado junto ao público alvo, sempre com o 

intuito de demonstrar que os objetivos desse Plano de Trabalho foram alcançados seja 

em relação a produtos e serviços. 

Atenciosamente, 

 

Iraê Cardoso 

Presidente AAPPE 



 

 
 
 

 

 


